Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Vista Alegre &

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2020

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo por prazo determinado.

Almar Anténio Zanatta, Prefeito Municipal de Vista Alegre, no uso de suas atribuigdes que
lhe sdo conferidas e, visando a contratagéo de pessoal, em numero de 01 (um) Médico, para
prestar atendimento médico ambulatorial na atengiio basica, amparado em excepcional
interesse publico, com fulcro no art. 37, IX, da Constituigdo da Republica, torna publica a
realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas
neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta
por trés servidores, designados através da Portaria n°. 094/2018.

1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituigdo da
Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e site do Municipio no enderego
eletrdnico www.pmvistaalegre.com.br, no minimo trés dias antes da abertura das inscrigdes.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, serdo
publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo as disposi¢des da legislagdo municipal
pertinente.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos pela
Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratag@o sera pelo prazo de (12) meses, podendo ser prorrogavel uma tinica vez por
periodo igual e se regera pelo Regime Juridico Estatutério.
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ESPECIFICACOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS.

2.1 A fungdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao

exercicio da seguinte atividade:

FUNCAO: MEDICO

Atender diversas consultas médicas em unidades sanitérias e postos de saude, fazer visitas
domiciliares, preencher e assinar laudos e exames de verificagdo, fazer diagndsticos e
recomendar a terapéutica indicada para cada caso, prescrever regimes dietéticos,
prescrever exames laboratoriais, encaminhar casos especiais a setores especializados,
preencher a ficha tinica individual do paciente, preparar relatrios mensais relativos as
atividades do cargo, executar todas as atividades pertinentes ao Programa de Estratégia
de Saude da Familia - ESF, encaminhar pacientes de risco aos servigos de maior
complexidade para tratamento e ou internagéo hospitalar (caso indicado) contatar com a
Central de Regulagdo Médica, para colaborar com a organizagéo e regulacdo do sistema
de ateng@o as urgéncias. Garantir a continuidade da atengéio médica ao paciente grave, até
a sua recepgdo por outro médico nos servigos de urgéncia ou na remogéo e transporte de
pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional e estadual, prestar assisténcia direta aos
pacientes nas ambulancias, realizar os atos médicos possiveis e necessarios, até a sua
recepgdo por outro médico. Fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos inerentes
a sua profissdo; garantir a continuidade da atengéio médica ao paciente em observagdo ou
em tratamento nas dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o
caso. Preencher os documentos inerentes a atividade de assisténcia pré-hospitalar a
atividade do médico, realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de
atendimentos e prontudrios assim como outros determinados pela SMS. Dar apoio a
atendimentos de urgéncia e emergéncia nos eventos externos de grande porte, de
responsabilidade da Institui¢io. Zelar pela manutengio e ordem dos materiais,
equipamentos e locais de trabalho, participar das reunides necessirias ao
desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso
convocado. Obedecer ao Coédigo de FEtica Médica. Realizagdo de exames de
eletrocardiograma, responsabilidade técnica pela autorizagdo de AIH:s, responsabilidade
técnica pelo encaminhamento de pacientes para a realizagio de exames, consultas e
internagdes hospitalares de média e alta complexidade para outros centros de tratamento
de saude. Prestar Atendimentos Médicos de Plantfio na Unidade Central de Satde da sede
do Municipio, sob a modalidade de sobreaviso, de segundas as sextas feiras no horério
das 11:30 as 12:30 horas, das 16:30horas de um dia as 7:30horas do outro dia, e nos
sabados, domingos e feriados de acordo com a escala de plantdes elaborada pela
Secretaria Municipal da Saude. Executar outras tarefas correlatas.

Carga horaria: 40 horas semanais

2.2 Pelo efetivo exercicio da fungdo temporaria, serd pago mensalmente o seguinte
vencimento, nele compreendendo-se além da efetiva contrapresta¢do pelo trabalho, o

descanso semanal remunerado:
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Cargo/Fungio | Requisito Minimo Vencimento Mensal RS

Meédico Clinica Médico - Clinica Médica Curso de Graduagdd RS 20.200,00

Geral Medicina, registro no respectivo érgo de Adicional de 20% de insalubridade
classe, residéncia e/ ou titulo de especialistal sobre o salario minimo nacional
Clinica Médica

2.2.1 Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais:
gratificagdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de
um ter¢o, indenizadas ao final do contrato, revisdo geral anual dos vencimentos em
conformidade com os demais servidores, e inscrigio no Regime Geral de Previdéncia.

2.2.2 Sobre o valor total da remuneragdo incidirfio os descontos fiscais e previdenciarios.

2.2.3 Caso houver reajuste nos saldrios dos servigos piiblicos municipais, posterior a data de
expedi¢do deste edital, aplica-se automaticamente o mesmo indice e nas mesas datas, aos
cargos fung¢des de que trata este processo seletivo.

2.3 Os deveres ¢ proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para
os demais servidores estatutérios pelo Regime Juridico, sendo a apuragéio processada na forma
do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo recebidas exclusivamente pela Comissio designada, junto a Prefeitura
Municipal de Vista Alegre, junto & sede do Municipio, sito & Av. Sol da América, 347, cidade
de Vista Alegre — RS, no periodo compreendido entre as 7 horas 30 minutos &s 11 horas e
trinta minutos (manha) e das 13 horas as 17 horas (tarde), no periodo de 16,17 ¢ 18 de junho
de 2020.

3.1.1 Néo serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.2 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagcdo das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢des serfio gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente a0 enderego e nos horérios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais
para realizar a sua inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os
casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscri¢do disponibilizada no ato pela Comissio, devidamente preenchida e
assinada, conforme anexo 111, deste edital.

4.1.2 Copia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por
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Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitagdo das obrigagdes eleitorais;

4.1.4 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo I do presente
edital, acompanhado de copia dos titulos que comprovam as informagdes contidas no
curriculo.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscrigio pelos membros da Comissdo,
desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicaré, no painel de publicagdes
oficiais da Prefeitura Municipal, se houver, no prazo de um dia, edital contendo a relagdo
nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscrigdes homologadas poderdo interpor recursos
escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentagdo das razdes que
ampararem a sua irresignagao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comiss#o, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisio,
hipStese na qual o nome do candidato passaré a constar no rol de inscrigdes homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo. o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisio devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscri¢des homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo
de um dia, apds a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional dever4 ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo I do
presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizagdo o maximo de cem pontos.
6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fun¢fio ndio seré objeto de avaliagdo.

6.4 Somente seréio considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico
ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoragio.

6.6 A classificagéo dos candidatos sera efetuada através da pontuagio dos titulos apresentados,
em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:
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01 (UM) MEDICO

ESPECIFICACAO Pontuacio Unitaria Pontuacio Méxima |

Meédico Clinica Médica Curso de Graduagdo em
Medicina, registro no respectivo orgdo de classe,
residéncia e/ ou titulo de especialista em Clinica
‘Médica.

Participag¢@o em cursos, treinamentos, 5 pontos para cada 20
semindrios, conferéncias ou jornadas de
estudos, todos relacionados a area

de atuagdo.

20 horas de curso

Experiéncia em Urgéncia e Emergéncia ou |5 pontos para cada 20
Pronto atendimento Mediante comprovagdo | Ano de atuacdo
de documento oficial Expedido por

institui¢do de satde, publica ou privada.

B e

Comprovagéo de experiéncia de atuagio 5 pontos para cada 60
médica na atengdo bésica expedida por ano de atuagdo.

Pessoa Juridica de Direito Publico

ou Privado.

H—

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 No prazo de um dia, a Comissdo devera proceder & analise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizagdo das notas, o resultado preliminar
sera publicado no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, abrindo-se o prazo
para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comisso, uma
unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

8.1.2 Serd possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissio,
permitindo-se anotagdes.

8.1.3 Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisio da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.
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9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagio as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, terd preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta
anos.

9.1.2 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenga
dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrdnico ou
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicagio do critério de desempate ser4 efetivada apds a andlise dos recursos e antes da
publicagdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposigdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologagdo, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, serd langado edital com a classificacio geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contrata¢do pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 10 (dez)
dias, prorrogdvel uma tnica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das
seguintes condigdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de
gozar de boa saude fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo e a respectiva habilitagéo
profissional.

11.1.5 Apresentar declaragio de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

11.2 A convocagdo do candidato classificado seré realizada pessoalmente ou por telefone,
correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.
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11.3 Ndo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o néo atendimento das
condig¢des exigidas para a contratagio serdo convocados os demais classificados, observando-
se a ordem classificatoria crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de um ano,
prorrogéavel, uma unica vez, por igual periodo.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, ou qualquer outro motivo de vacancia, poderio ser chamados para contratagdo pelo
tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Néo sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagio do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.

12.3 Respeitada a natureza da fungao tempordria, por razdes de interesse publico, podera haver
a readequagdo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagdo
local.

12.4 Os casos omissos e situagdes ndio previstas serdo resolvidos pela Comissio designada.
Vista Alegre — RS, 15 de junho de 2020.

a onio Zanatta
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se
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ANEXO 1

A

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiagao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona;

2.4 Enderego Residencial:

Secdo:

2.5 Enderego Eletronico:

2.6 Telefone residencial e celular:

2.7 Outro enderego e telefone para contato ou recado:
3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusio:

3.2 ENSINO MEDIO
Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusio:

3.3 GRADUACAO
Curso:

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusdo:

3.4 POS-GRADUACAO
3.4.1 ESPECIALIZACAO
Curso / érea:

Instituigdo de Ensino:

Ano de conclusdo:

3.42 MESTRADO
Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusio:

3.43 DOUTORADO
Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusio:
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3.4.5 POS-DOUTORADO (PhD)
Curso / area:
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusio:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato
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ANEXO 11

Prefeitura Municipal de Vista Alegre

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

I — Andlise de Curriculos

Abertura das Inscri¢des 3dias | 16,17 ¢
18/06/2020
Publicagdo dos Inscritos 1 dia | 22/06/2020
Recurso da ndo homologagdo das inscri¢des 1 dia | 23/06/2020
Manifestagdo da Comissdo na reconsideracio 1 dia | 24/06/2020
Julgamento do Recurso pelo Prefeito I dia | 25/06/2020
Publicagdo da relagdo final de inscritos 1 dia | 26/06/2020
Andlise dos curriculos / critério de desempate 1 dia | 29/06/2020
Publicagdo do resultado preliminar 1 dia | 30/06/2020
Recurso 1dia | 01/07/2020
Manifestagdo da Comisséo na reconsideragio 1 dia | 02/07/2020
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicagio do 1 dia | 03/07/2020
critério de desempate
Publicagéo da classificagdo final dos inscritos 1 dia | 06/07/2020
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ANEXO III

FICHA DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL
N° 03/2020

ISR R s
a Nome do Candidato (a):

Endereco:

Cidade:

Telefone:

RG: CPF:

E-mail:

Cargo para contratagio tempordria:
( ) Médico
Documentos anexos:
( )RG £ )CPF () Titulo de Eleitor
() Comprovante de Escolaridade () Procuragdo () Quitagdo Eleitoral

Eu, abaixo assinado, declaro conhecer e aceitar todas as normas do Processo Seletivo
Simplificado Edital n® 03/2020 do Municipio de Vista Alegre, bem como a legislagdo

pertinente sobre a Contratagdo.

Vista Alegre/RS, de de 2020.

Assinatura do Candidato (a)
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